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Premessa

1.La Comunita Montana Amiata Grossetano gestiseedplega conferita dai Comuni di Arcidosso, Castipliano,
Castell’Azzara, Cinigiano, Roccalbegna, Santa FiSeggiano e Semproniano i servizi educativi agrrima infanzia,
secondo le finalita indicate dalla Legge Regiomal@2 del 26 luglio 2002 e conseguente normatiwsecuzione.

La Comunita Montana Amiata Grossetano riconosceompove i diritti dell'infanzia, cosi come indicatella “Carta
dei diritti” emanata dalla Commissione della Contairituropea, riconosce le bambine e i bambini ge@digetti di
diritti individuali, civili e sociali ed opera pené essi siano rispettati come persone ed in piateaoitiene che ogni
bambino abbia diritto:

* ad una vita sana;

» alla possibilita di esprimersi spontaneamente;

» alla considerazione di se stesso come individuo;

+ alla dignita e all'autonomia;

» allafiducia in se stesso e al piacere di imparare;

* ad un apprendimento costante e ad un ambienté@tla sue esigenze;

» alla socialita, all'amicizia e alla collaborazioocen gli altri;

e a pari opportunita senza discriminazioni dovuteesso, alla razza o ad handicap;

» alla valorizzazione della diversita culturale;

« al sostegno in quanto membro di una famiglia endi comunit;

« alla felicita.

In questo contesto la Comunita Montana riconoseceé&essita:
1 - di garantire la presenza di servizi educativijaalita e affidabilita per i bambini da 0 a 3 ammtutto il
territorio comprensoriale;
2 - di coordinare le offerte esistenti nel teriibpigarantendo ai cittadini uguali sistemi di astes omogenee
modalita organizzative e gestionali nei serviziativi 0/3 anni.

TITOLO |
OGGETTO DEL REGOLAMENTO

ART. 1 - OGGETTO DEL REGOLAMENTO
1. Il presente regolamento disciplina il funziormanto del sistema integrato dei servizi educativi [fiefanzia nel
territorio della Comunita Montana Amiata Grossetara quadro delle disposizioni di cui:

» alla Legge Regionale n° 32 del 26/07/02 “Testo Wnie materia di educazione, istruzione, formazione
professionale e lavoro” e successive modifichenéerazioni;

» al successivo Regolamento di esecuzione approwt® @.R.T- con Deliberazione n.787 del 04.08.2663
emanato dal Presidente della Giunta Regionale eoretb 47/r del 08.08.2003 pubblicato sul BURT hdal
18.08.2003 modificato con Decreto del Presidentia @&unta Regionale 2 febbraio 2005, 22/R;

» al Piano regionale di indirizzo generale integmitoui all'art. 31 della L. R. 32/2002 approvatd @ansiglio
Regionale con atto n. 93 del 20 settembre 2006;

2. La Comunita Montana riconosce come tipologiatdiivento rivolte ai bambini di eta compresa te®anni quelle
previste dalla legge di settore che comprendonos®evizi istituzionali consolidati sia i serviritegrativi, che hanno il
compito di garantire risposte flessibili e differgate alle esigenze delle famiglie e dei bambiaii $ervizi sono
classificati in:

a. Nido d'infanzia,

b.  Servizi integrativi:
0 Centro dei bambini e dei genitori,
0 Centro Gioco educativo
0 Servizio domiciliare.

3. La Comunita Montana riconosce altresi comervetgi finalizzati al conseguimento degli obiettividicati in
premessa ed al precedente comma 1, considerandiadii gpienamente inseriti nel proprio sistema agvizi educativi
per l'infanzia, tutti i servizi e le azioni regotatlal presente regolamento.

TITOLO Il
SISTEMA LOCALE DEI SERVIZI EDUCATIVI PER LA PRIMA 1  NFANZIA

ART. 2 — FINALITA' DEL SISTEMA
1. I servizi educativi per I'infanzia costituiscona sistema di opportunita educative che favoriscanstretta
integrazione con le famiglie, 'armonico, integral@ieno sviluppo delle potenzialita delle bamkerdei bambini.
2. La realizzazione di tali finalita consegue dabnoscimento dei bambini come individui socialhgmetenti e attivi,
come soggetti portatori di originali identita inaluali, come titolari del diritto ad essere atfpriotagonisti della



loro esperienza e del loro sviluppo all'internoutiia rete di contesti e relazioni capaci di soléeite favorire la
piena espressione delle loro potenzialita individua

3. La realizzazione di tali finalitd consegue, egir dalla stretta integrazione dei servizi comaliglie riconosciute
come co- protagoniste del progetto educativo deiize portatrici di propri valori e culture origati, nonché dei
diritti all'informazione, alla partecipazione e alicondivisione delle attivita realizzate all'interrdei servizi
medesimi.

4. Il perseguimento di tali finalita contribuisaefine, alla realizzazione di politiche di pari agpunita fra donne e
uomini in relazione all'inserimento nel mercato t®toro, nonché di condivisione delle responsabijénitoriali
fra padri e madri.

5. Nel loro funzionamento, i servizi educativi génfanzia promuovono raccordi con le altre istituzi educative e
scolastiche presenti sul territorio, con i sengatiali e sanitari, nonché con le altre istituzienagenzie le cui
attivita toccano la realta dell'infanzia

6. | servizi educativi per l'infanzia sono luoghi elaborazione, produzione e diffusione di una aggita cultura
dellinfanzia capaci di diffondere sensibilitd ensapevolezza sui diritti di cittadinanza dei bamkendelle
bambine nell'interesse generale della comunita.

ART. 3 - PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E REGOLAZIONE DEL SISTEMA
1. Il sistema dell'offerta di servizi educativimla prima infanzia, nel territorio della Comunhiontana, si compone
dei servizi a titolaritd pubblica. Non esistonouatinente sul territorio servizi educativi privatidel privato sociale
accreditati.
2. La realizzazione e lo sviluppo del sistema d&vigi educativi per l'infanzia si fonda sulla ppedtiva delle
diversificazione e qualificazione dell’offerta.
3.La Comunita Montana, nel quadro delle scelte nognatiche e dei limiti delle disponibilita di bileio alle stesse
correlate, determina il livello di sviluppo del &is1a dei servizi educativi per la prima infanzidexide le modalita
inerenti la promozione della qualificazione, defimagine e dell'informazione dei servizi.
4. 1 Comuni, mediante l'attivazione delle proceddreutorizzazione e di accreditamento possonagsvelcompiti di
indirizzo, di promozione e di vigilanza ad eventw&rvizi privati o del privato sociale che si vesgro a costituire nel
territorio (Capo Il artt. 27 e succ.del RegolametitdR /2003.
5.La Comunita Montana, come strumento di progranwnazannuale, adotta il Piano Zonale degli IntetivEducativi
che deve essere approvato dalla Conferenza deaSidella Zona indicativamente entro il 30 april®gni anno.

TITOLO Il
SVILUPPO E GESTIONE DEL SISTEMA LOCALE DEI SERVIZI

ART. 4 — FORME DI GESTIONE DEI SERVIZI DI TITOLARIT A’ PUBBLICA
1. La Comunita Montana gestisce i servizi educai@ I'infanzia garantendone l'integrazione conajtri interventi
socio - educativi presenti sul territorio.
2. | servizi educativi per l'infanzia di cui al mente regolamento, possono essere gestiti dallai@iznMontana, per
effetto di delega debitamente conferita dai Cona@hiComprensorio, come segue:
e con le modalita previste dal Decreto Legislativo &§osto 2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali”;
 in tutto o in parte tramite soggetti privati, ingluati mediante procedura ad evidenza pubblica, con
aggiudicazione a favore dell'offerta economicamgmitevantaggiosa, valutata in base ad elementisiiveon
particolare riferimento alla qualita del progettedpgogico;
* in collaborazione con soggetti del terzo settop@igprecisamente:
a) Organizzazioni di Volontariato;
b) Cooperative Sociali;
¢) Associazioni di Promozione Sociale;
d) Soggetti senza scopo di lucro di cui allartamma 4, della Legge 328/2000.
3. All'interno dei servizi educativi per I'infanzigestiti tramite il ricorso ai soggetti di cui alegedente comma 2 &
garantita la presenza di almeno un operatore esltacamunale qualora presente.
4. Le eventuali convenzioni stipulate con altri Goinextra Comprensorio dovranno disciplinare, nehp rispetto
delle leggi e del presente regolamento, tutti gpedti del rapporto costituito compresa I'ammissidei bambini ai
servizi ed il loro numero.

ART. 5 — RAPPORTI FRA LA COMUNITA’ MONTANA E | SER VIZI ACCREDITATI:
LE CONVENZIONI
1. La Comunita Montana, nell'ambito delle sceltem@e in relazione alla consistenza del sistemalpabdell’offerta
di servizi educativi per la prima infanzia, pudpstare rapporti convenzionali con eventuali serpidvati accreditati
presenti sul proprio territorio qualora i postileedtrutture pubbliche siano esauriti.
2. | rapporti convenzionali di cui al precedentencaa stabiliscono:
a) la quota di posti — parziale o totale — riseav@dl servizio privato accreditato alla Comunitanéma;
b) le forme di gestione delle ammissioni, attingeddlla graduatoria formata secondo criteri deteatnidalla
Comunita Montana;



c) il sistema di partecipazione degli utenti aitcdsgestione;

d) le forme di liquidazione a carico della Comumitantana;

e) le forme di rendicontazione a carico del seov&nvenzionato;

f) tutti gli elementi valutati come utili allo suppo efficace del rapporto e al conseguimento dieitivi di qualita
gestionale e educativa, come la partecipazionat@ita di formazione del personale nei servizi [geprima infanzia,
progettata dalla Comunita Montana.

ART.6 — ELENCO COMUNALE DEGLI EDUCATORI DOMICILIARI

1.Presso la Comunita Montana sara istituito, secoled disposizioni stabilite dalla normativa di seét I'Albo
Comprensoriale degli Educatori Domiciliari di c@irva data informazione a mezzo stampa.

2. Costituiscono requisiti per l'iscrizione all’aldi cui al precedente comma da parte di persone:

a) il possesso di uno dei titoli di studio previdélla normativa vigente per la professione di ‘&dtare della prima
infanzia”;

b) la documentata partecipazione ad esperienzerdiazione e aggiornamento inerenti la professianeddcatore
d’infanzia per un ammontare minimo di 60 ore effaté in uno stesso anno;

c) la documentata effettuazione di un tirocinio imia di 1 mese o di 150 ore presso un servizio edwcaper
l'infanzia inserito nel sistema pubblico dell’offar

3. Costituiscono requisiti per l'iscrizione all'ahbdi cui al precedente comma da parte di societapc@azioni e
cooperative:

a) il possesso da parte degli operatori di unotitidi di studio previsti dalla normativa vigenteipla professione di
“educatore della prima infanzia”;

b) la documentazione di una esperienza almeno &ndugestione di servizi educativi per la prim&amzia e/o del
possesso dei requisiti di cui al comma 2, lete b), da parte degli operatori;

c¢) la nomina, da parte del soggetto, di un legatpresentante.

4. L'iscrizione ha durata annuale e la sua confeperal successivo anno € disposta previa verdiéa sussistenza dei
requisiti sopra indicati.

TITOLO IV
CARATTERISTICHE GENERALI DEI SERVIZI DELLA PRIMA IN  FANIZA

ART. 7 —CLASSIFICAZIONE DEI SERVIZI EDUCATIVI PER L A PRIMA INFANZIA

1. Il sistema dei servizi educativi per la priméanzia nel territorio della Comunita Montana & tagb dai servizi
riconducibili alle tipologie previste dall'art. &UR.R. 47/R 2003 ed in particolare da:
a) nido di infanzia
b) servizi integrativi :
- centro dei bambini e dei genitori
- centro gioco educativo
- servizio domiciliare

ART. 8 CARATTERISTICHE E DESTINAZIONE DEGLI EDIFICI
| servizi educativi per la prima infanzia sono oochlti in edifici a cid esclusivamente destinatie? quali la parte
interna della struttura & separata da quella est®&al caso in cui I'edificio non sia esclusivangedestinato a servizio
educativo per la prima infanzia, al servizio edivoastesso € assicurata autonomia funzionale candistinta via di
accesso.

ART. 9 CARATTERISTICHE GENERALI DI QUALITA’ DEI SER  VIZI

1. L'esistenza di un progetto organizzativo ed edvoadiel servizio, coerente con le finalita defiratBart. 2 del
presente regolamento e con i commi successivirgskpte articolo.

2. 1l funzionamento dei servizi educativi per la prinmanzia &€ assicurato dagli educatori che elalmrian
progetto educativo e dagli operatori ausiliari @mgirpresso ciascun servizio.

3. | servizi educativi per la prima infanzia si svahgosulla base di un progetto educativo elaborataggibornato
dagli educatori , alla cui attuazione contribuisc@mche gli operatori ausiliari.

4. La partecipazione delle famiglie alle scelte ediveate assicurata mediante incontri periodici per la
presentazione e verifica del progetto educativoognammazione educativa.

5. La Comunita Montana cura il coordinamento pedagpgiorganizzativo della rete dei servizi educgisi la
prima infanzia.

6. La Comunita Montana promuove, altresi, I'elaboraei@ la verifica del progetto educativo ed orgaatizp,
il loro raccordo, il loro inserimento nella reteldeopportunita educative offerte ai bambini e &imiglie.

7. La Comunita Montana secondo le modalita dettatdiéd V 'art. 20 del presente Regolamento dsfiei i
criteri che favoriscono 'accesso ai servizi edivtatubblici di bambini disabili e/o il cui nuclefamiliare si
trovi in condizioni di disagio sociale o economico.



ART. 10 TITOLI PER L’ESERCIZIO DELLA FUNZIONE DI ED UCATORE

Per 'esercizio della funzione di educatore prasservizi educativi per la prima infanzia &€ neceissad possesso
di uno dei seguenti titoli di studio o qualificheofessionali:

a) Diploma di dirigente di comunita infantile rilastoedall’istituto tecnico femminile;

b) Diploma di maturita magistrale rilasciato dall'tsto magistrale

c) Diploma di scuola magistrale di grado preparatorio

d) Diploma di maturita rilasciato dal liceo socio-psisedagogico

e) Diploma di assistente di comunita infantile rilagoi dall'istituto professionale di stato per assist
allinfanzia;

f) Diploma di maestra di asilo

g) Diploma di operatore di servizi sociali

h) Diploma di tecnico di servizi sociali

i) Diploma di studio universitario conseguito in caislaurea afferenti alle classi pedagogiche ogisgiche

i) Master di primo o secondo livello avente ad ogglett@rmazione della prima infanzia

k) Attestato di qualifica rilasciato dal sistema deftamazione professionale per un profilo profesalen
attinente ai servizi per la prima infanzia.

ART. 11 REQUISITI DI ONORABILITA’ DEL PERSONALE
Per I'esercizio delle funzioni di educatore e deiore ausiliario presso i servizi educativi geptima infanzia,
costituisce requisito: non aver riportato condaegnitiva per i delitti non colposi di cui al librll, titoli IX, XI, Xl e
XIll del codice penale, per la quale non sia inéenvta la riabilitazione.

TITOLO V
CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEI SERVIZI EDUCATIVI PE R LA PRIMA INFANZIA

ART. 12 SERVIZIO EDUCATIVO: ASILO NIDO
1.Caratteristiche funzionali generali
a. Nel quadro di un complesso e articolato sistethecativo, di promozione culturale, sociale e eiykr l'infanzia, il
nido d’infanzia costituisce un servizio pubblicaate come finalita principale quella di stimolasgentare e sostenere
lo sviluppo globale del bambino, con particolaferimento alla maturazione e motivo-affettiva, altamunicazione e
alle prime forme di conoscenza.
b. Il Nido d’Infanzia realizza compiutamente la jpria funzione in un contesto operativo che coingplgltre alle
Amministrazioni Comunali della Comunita Montana Autai Grossetano ed al personale addetto, anchaniglifae la
comunita locale. In particolare, esso concorre a:
- dare una risposta globale ai bisogni propri @g&lle di ciascun bambino;
- prevenire ed intervenire precocemente su evdrdaadtizioni di svantaggio psico-fisico e sociotoudle;
- garantire la continuita dei comportamenti edwtan I'ambiente familiare e con la scuola matgrna
- assicurare uno specifico e professionalmentéafipzb intervento di cura;
- svolgere, nella comunita locale, una specificgaione formativa sulle problematiche della prim@inzia.
c.ll Nido d'Infanzia consente I'affidamento quotdio e continuativo dei bambini a figure diverseuallg parentali,
con specifica competenza professionale.
2.Destinatari
a. ll servizio si rivolge ai bambini di eta compaega i tre mesi e i tre anni, anche di nazionalitaniera o apolidi o
non residenti.
b.ll bambino gia frequentante che compie il 3° adneta dopo il 31 dicembre ha diritto alla frequefino al termine
dell'a.e. in corso.
3.Standard di base e funzionalita degli spazi
a. Gli spazi interni del nido d’infanzia sono custi da:
- servizi generali;
- cucina per la preparazione del pasto all'intedabnido d’infanzia o apposito locale per la suiklone del cibo in
porzioni; la preparazione del pasto all'interno xielo € obbligatoria per i bambini fino al primonandi eta;
- spazi riservati ai bambini;
- spazi riservati al personale del nido d'infarziai genitori.
b. In caso di nido d’'infanzia aggregato ad altrivez educativi 0 scolastici possono essere utiifzzservizi di mensa
di questi ultimi, solo se cio consente la prepamagidi uno specifico menu giornaliero, fermo redtaguanto previsto
al comma 3, lettera @er i bambini fino al primo anno di eta.
c. Gli spazi riservati ai bambini assolvono allgisenti funzioni:
- gioco;
- pranzo;
- riposo;
- cambio e servizi igienici.
d. Gli spazi riservati ai bambini sono predispastnodo da favorire il loro uso autonomo e I'impegron occasionale
dei bambini in attivita di piccolo gruppo.




e. Gli spazi riservati al personale del nido d’'imffiea e ai genitori consistono in:

- zona per colloqui, riunioni e lavoro individuaden gruppo;

- spogliatoi;

- servizi igienici.

f. La superficie degli spazi esterni del nido daimzia non & inferiore allo spazio complessivameistrvato ai bambini
allinterno della struttura, di cui al comma 3.

g. | comuni definiscono il dimensionamento dellpesticie degli spazi esterni di cui al comma 6 lgestrutture ubicate
all'interno della zona A del decreto ministeriale@ile 1968, n. 1444 (Limiti inderogabili di detgsedilizia, di altezza,
di distanza fra i fabbricati e rapporti massimi §@azi destinati agli insediamenti residenzialiredpttivi e spazi
pubblici o riservati alle attivita collettive, akxde pubblico o a parcheggi da osservare ai fila d@mazione dei nuovi
strumenti urbanistici o della revisione di quebistenti, ai sensi dell'articolo 17 della leggegdsto 1967, n. 765) e
allinterno di zone ad elevata densita abitatindjviduate dai comuni stessi.

h. Fermo restando quanto previsto dal comma gmiuet, ove accertino la mancanza o l'insufficienzamhzi esterni
alla struttura presso la quale si svolge il seovipossono autorizzare il funzionamento del semstesso se sussiste la
disponibilita di spazi di verde pubblico adiaceaita struttura che siano facilmente accessibilhtemlabili e idonei
all'utilizzo.

4. Ricettivita e dimensionamento

a. Laricettivita minima e massima del nido d'mdf& & compresa fra 19 e 50 bambini frequentanti.

b. La ricettivita di cui al comma 1 é calcolata adarimento alla media delle presenze del meseaisima frequenza,
rilevata nel territorio del comune in cui & ubicdt@ervizio; in assenza di tali dati, si fa rifeento alla frequenza
media registrata a livello regionale nell’'ultimonsuintivo di gestione disponibile.

c. In relazione a particolari esigenze demografisbeiali ed organizzative del territorio di rifle@nto, la ricettivita del
nido d’'infanzia € compresa fra sei e diciotto bamtgalcolati ai sensi del presente comma lettg¢ra b

d. Il nido d’infanzia di cui al presente commadett c) pud essere aggregato ad altri servizi edupar I'infanzia gia
operanti.

e. Il nido d'infanzia possiede una dimensione nuferiore a 6 metri quadrati moltiplicati per il neno di bambini,
calcolati ai sensi del comma 2, riducibile a 4 imgtiadrati nel caso in cui vi siano spazi multifiomali.

f. Gli spazi considerati ai fini del calcolo deff@oporzione fra spazio e bambino di cui al commaagjo quelli delle
aree relative alle seguenti funzioni:

- gioco;

- pranzo;

- riposo.

0. Le aree indicate al comma f) possono esseréfumdionali.

h. La dimensione dei servizi igienici e delle rel@atzone cambio non €& inferiore a 8 metri quadrati.

5 Il gruppo sezione

a. All'interno del Nido possono essere costitugtiuppi sezione in relazione al numero degli isceitalle fasce di eta
dei bambini.

b) Il Gruppo Sezione € 'unita organizzativa di dager sviluppare le potenzialita sociali dei banplzronsentendone
la piena reciproca conoscenza e relazione allttedi piccoli gruppi; il dimensionamento del gruppezione &
determinato in relazione all’eta dei bambini, s@& caso che le sezioni siano costituite con bantbhiata omogenea
(piccoli 3-12 mesi; medi 13-24 mesi; grandi 25/36si) sia nel caso che venga invece scelta la pitogpdel gruppo
misto.

6.Metodologie e moduli operativi per la gualita deivizi

a. L'apertura annuale del Nido d’Infanzia non p@Sere inferiore alle 42 settimane, con attivita gleneno cinque
giorni alla settimana.

b. L'inizio dell'anno educativo € previsto il giasnl settembre, e la fine il giorno 30 giugno, éot@rruzione nel
periodo natalizio e pasquale e nei giorni riconsgdestivita nazionali, come previsto dall’'art. ,4@omma 4 DPR
333/90. Eventuali modifiche o integrazioni al calario saranno apportate dagli organi competentadeébmunita
Montana.

c. L'orario giornaliero di apertura del nido d'imizia € di norma compreso fra 6 e 11 ore giornalidliénterno di tale
orario sono previste forme di frequenza diversiéoguali:

- frequenza corta antimeridiana senza pasto (rferiane alle 4 ore);

- frequenza corta pomeridiana senza pasto (norionéealle 4 ore);

d.l genitori che hanno I'esigenza di cambiare pwltgia di frequenza potranno avanzare richiestharwerbale all’
U.O servizi Educativi della Comunita Montana almédiogiorni prima della fine del mese.

e. Per il mese di settembre sono previste dueddalirfrequenza diversificate:

- l'orario sara articolato nella sola mattinatanz il pranzo per meglio consentire I'inserimen& duovi bambini
iscritti al nido.

- I'orario sara articolato nella sola mattinata dgoranzo per coloro che hanno gia frequentatenaprecedente.

f. E’' prevista I'apertura di una sezione estiva pgeperiodo Luglio e Agosto che prevede un’unicpotogia di
frequenza con orario articolato nella sola matsiren il pranzo.

g. Nel nido d’infanzia il rapporto medio educatorefitani - nelle diverse fasce orarie di funzionamesgbservizio - &
di 1/6 bambini frequentanti, calcolato sulla medélle presenze del mese di massima frequenza. Bletieni nelle
quali risultino iscritti solamente bambini di etdminferiore ai 18 mesi, il rapporto di cui soprissato a 1/9.




h. I livelli di personale sopra indicati devono, mbrma, essere garantiti ricorrendo alla sostinzidel personale
assente.

i. Nelle sezioni in cui siano inseriti bambini patdri di handicap, deve essere garantita la richezidel numero dei
bambini oppure deve essere assicurata la preseéngterore personale, in modo da promuovere urgad® clima
relazionale.

I. Le funzioni ausiliarie devono essere organizzatsmodo da garantire, in relazione all'orario piedura del servizio e
all'entita dei bambini frequentanti il servizio 'tlefezione", il supporto alle attivita didattichie, pulizia e il riordino
dell'ambiente durante e al termine dell'orario gliaho di apertura.

m. L'organizzazione del lavoro dovra ispirarsi ahpipio della responsabilita individuale e dellzlegialitd operativa
assicurando comunque che alla funzione educatitegiai tutto il personale operante nel nido d'imda.

n. Qualora si verifichino eccezionali condizionirgicessita tutto il personale dovra collaborargemtentemente dalla
qualifica e dalle attribuzioni specifiche al finegéarantire il normale espletamento del servizio.

ART. 13 - CENTRO DEI BAMBINI E DEI GENITORI
1. Caratteristiche funzionali generali
a. Il centro dei bambini e dei genitori & un seova carattere educativo e ludico, rivolto a bamimreta compresa da
tre mesi a tre anni accompagnati da un genitorz undadulto accompagnatore, organizzato secoruibefio della
flessibilita.
b) I genitori e gli adulti accompagnatori concowaila realizzazione dei programmi educativi deh@in una logica
di corresponsabilita con gli educatori.
2. Standard di base e funzionalita degli spazi
a.Gli spazi interni del Centro dei bambini e deiitgeri sono costituiti da:
- Servizi generali;
- cucina per la preparazione del pasto all'intedtabcentro o apposito locale per la suddivisioglectbo in porzioni; la
preparazione del pasto all'interno del Centro dightoria per i bambini fino al 1° anno di eta.
- Spazi riservati ai bambini;
- Spazi riservati agli adulti (personale del cemmgenitori o adulti accompagnatori).
b. Gli spazi riservati ai bambini assolvono allgugnti funzioni:
- gioco;
- riposo;
- cambio e servizi igienici.
c. Tutti gli spazi destinati ai bambini sono predisti in modo da favorire il loro uso autonomo attlvita di piccolo
gruppo.
d. Gli spazi riservati agli adulti consistono in:
- zona per colloqui, riunioni e lavoro individuaen gruppo;
- spogliatoi;
- servizi igienici.
e. La superficie degli spazi esterni del centro bambini e dei genitori non deve essere inferidie apazio
complessivamente destinato ai bambini all'interetddstruttura di cui al presente comma lettera b).
f. I Comuni definiscono il dimensionamento dalgerficie di cui al comma 5 per le strutture utg@call’interno della
zona A del d.m. 1444/1968 e di zone ad elevataidesisitativa, individuate dalle stesse amministnaiz
g. Fermo restando quanto previsto dal comma fpiwd, ove accertino la mancanza o l'insufficienzamhzi esterni
alla struttura presso la quale si svolge il seovipossono autorizzare il funzionamento del sep\sresso se sussiste la
disponibilita di spazi di verde pubblico adiaceaita struttura che siano facilmente accessibilhtaglabili e idonei
all'utilizzo.
3. Ricettivita e dimensionamento
a. Il limite numerico dei bambini la cui frequersiaealizzi contemporaneamente € di cinquanta ° 5
b. Il centro dei bambini e dei genitori possieda ulimensione non inferiore a 5 metri quadrati rpbttati per il
numero di bambini, calcolati sulla media delle pree del mese di massima frequenza.
c. Gli spazi considerati ai fini del calcolo deflieoporzione fra spazio e bambino di cui al presenotama, lettera b)
sono quelli destinati alle attivita di gioco e duekervati al personale del centro e ai genitmadulti accompagnatori
di cui al comma 2.
d. La dimensione dei servizi igienici e delle refatzone cambio non é inferiore a 8 metri quadrati.
e. Il numero delle zone cambio varia da uno a ftme proporzione al numero dei bambini frequentanti
contemporaneamente.
4. Metodologie e modelli operativi per la qualigi dervizi
a. L’orario di apertura del Centro dei bambini & glenitori € compreso fra tre e undici ore gioreadi Al suo interno
sono previste forme di frequenza diversificate.
b. La proporzione fra educatori e bambini, nelleedse fasce orarie di funzionamento del servizim @ inferiore a un
educatore ogni nove bambini (1/9), calcolato suléadia delle presenze del mese di massima frequenza.
c. Nel Centro dei bambini e dei genitori in cuuitso iscritti solamente bambini di eta non infeg a diciotto mesi, la
proporzione non € inferiore a un educatore ogdia@ddambini (1/12) calcolato sulla media dellegmeze del mese di
massima frequenza.




d. Quando il consolidamento della collaboraziorse éducatori ed adulti accompagnatori lo consergde rasi di
costante e attiva partecipazione degli adulti agmmgnatori alle attivita di gioco, la presenza deglicatori pud essere
ridotta al numero di un educatore ogni venti bam{y20) calcolati sulla media delle presenze debendi massima
frequenza.

ART. 14 - CENTRO GIOCO EDUCATIVO
1.Caratteristiche funzionali generali
a. Il centro gioco educativo € un servizio a caratteducativo e ludico, rivolto prioritariamentebambini in eta
compresa fra diciotto mesi e tre anni, con turgaoizzati secondo il criterio della flessibilitarcfruizioni temporanee
o saltuarie nella giornata senza la presenza ahétioge
b.1l centro & privo del servizio di mensa e nosiwffettua il riposo pomeridiano.

2.Standard di base e funzionalita degli spazi

a.Gli spazi interni del Centro gioco educativo seoostituiti da:

- servizi generali;

- apposito locale per la eventuale consumazionpaisi;

- spazi riservati ai bambini;

- spazi riservati agli adulti (personale del cengrenitori o adulti accompagnatori).

b. Gli spazi riservati ai bambini devono assolhedle seguenti funzioni:

- gioco;

- cambio e servizi igienici.

c. Tutti gli spazi destinati ai bambini sono preaisti in modo da favorire il loro uso autonomoimpegno dei bambini
in attivita di piccolo gruppo.

d. Gli spazi riservati agli adulti consistono in:

- zona per i colloqui, riunioni e lavoro individea¢ di gruppo;

- spogliatoi

- servizi igienici

e. La superficie degli spazi esterni del centracgieducativo non € inferiore allo spazio complesmsignte destinato ai
bambini all'interno della struttura di cui al prese comma lettera b.

f. I Comuni definiscono il dimensionamento dellgpstiicie di cui al comma e per le strutture ubicaiténterno della
zona A del d.m. 1444/1968 ed a zone ad elevatatdeaistativa, individuate dalle stesse amministnaiz

g. Fermo restando quanto previsto dal comma fpiwd, ove accertino la mancanza o l'insufficientamhzi esterni
alla struttura presso la quale si svolge il seovipossono autorizzare il funzionamento del sep\sresso se sussiste la
disponibilita di spazi di verde pubblico adiaceaita struttura che siano facilmente accessibilhtemlabili e idonei
all'utilizzo.

3.Ricettivitd e dimensionamento

a. Il limite numerico dei bambini la cui frequersiaealizzi contemporaneamente € di cinquanta Y° 5

Lo spazio minimo per ogni bambino, calcolato irrifnento alla frequenza media del mese di massieguénza, € di
4 metri quadrati.

Gli spazi considerati ai fini del calcolo della poozione fra spazio e bambino di cui al precedentama sono quelli
destinati all'attivita di gioco.

La dimensione dei servizi igienici e delle relata@ne cambio non & essere inferiore a 8 metri quadr

Il numero delle zone cambio varia da 1 a 3 in projome al numero dei bambini frequentanti conterapeamente.
4.Metodologie e modelli operativi per la qualitd siervizi

a. L'orario di apertura del Centro gioco educatvoompreso fra tre e undici ore giornaliere . Ab saterno saranno
garantite forme di frequenza saltuarie o temporanee

b. . La proporzione numerica fra educatori e baiminielle diverse fasce orarie di funzionamentos#glizio, non &
inferiore a un educatore ogni nove bambini (1/8)¢alato sulla media delle presenze del mese dsimasfrequenza.

ART. 15 - NIDI DOMICILIARI

1.1l servizio di nidi domiciliari pud essere svottome segue:
- servizio di educatorpresso I'abitazione della famiglipud essere svolto da educatori in possesso ddgisigindicati
agli artt. 11 e 12 del Reg. di esecuzione della BR02 e regolarmente iscritti all'albo dei Corharda Cooperative
Sociali il cui personale deve essere in possesiscedeisiti indicati agli artt. 11 e 12 del Reg.atiecuzione della L.R.
32/02 e con esperienza di almeno un anno nel settor

Per i locali presso I'abitazione della famiglia nenapplicano le disposizioni di cui agli artt. @@tteristiche e
destinazione degli edifici” e 10 “Caratteristichengrali di qualita dei servizi"del Reg. di esecagalella L.R. 32/02 e
quelli in materia di autorizzazione e accreditaroent
- servizio educativgpresso I'abitazione dell’ educatore presso altra sede della quale abbia la dispditébipud
essere svolto da educatori in possesso dei raquiditati agli artt. 11 e 12 del Reg. di esecueiatella L.R. 32/02 e
regolarmente iscritti all’albo dei Comuni o da Ceagitive Sociali il cui personale deve essere irs@ss0 dei requisiti
indicati agli artt. 11 e 12 del Reg. di esecuzidaka L.R. 32/02 e con esperienza di almeno un aehgettore.




Per i locali presso I'abitazione dell’educatorepresso altra sede della quale abbia la disporibilin si applicano le
disposizioni di cui agli artt. 9"Caratteristichedestinazione degli edifici” e 10 “Caratteristichengrali di qualita dei
servizi'del Reg. di esecuzione della L.R. 32/02iellijin materia di autorizzazione e accreditamento

a. Il servizio e rivolto ad un numero massimaidque (5) bambini in eta compresa fra tre mdasé&nni ed ha le
caratteristiche di stabilitd e continuitivita.

b. Lo spazio minimo disponibile per i bambihiiisterno dell’abitazione dell’educatore o presaltri locali di cui
abbia la disponibilita, escluse le zone di servimmn deve essere inferiore a quattro (4) metrdgyzer bambino e
comungue non & complessivamente inferiore a 10 oeddri.

2.Locali per lo svolgimento delle attivita

a.Gli spazi dei locali messi a disposizione, intlieal individuati in apposite planimetrie devonepettare standard
tecnico strutturali di civile abitazione, averat@ssa a norma degli impianti, la dichiarazionebitiahilita, la sicurezza
degli arredi e di materiali di gioco e attrezzatur®ltre devono rispettare gli standard funziomaikvisti dalla Legge
indicati al comma 2 del presente articolo.

b)L'Ufficio tecnico comunale provvedera a rilas@diberatoria alla Comunita Montana.

c) | locali messi a disposizione dovranno essetatddi apposito ambiente per la eventuale consiomazdei pasti.

d) La manutenzione straordinaria dei locali sacaréco del proprietario del'immobile.

a) La manutenzione ordinaria dei locali sara a cadiglosoggetto gestore.

3.Metodologie e modelli operativi per la qualita servizi

a.Nello specifico il modello di servizio (I'orarie le tipologia di frequenza) sara messo a puntoucoatto di Giunta
della C.M.

b.Nel nido domiciliare la proporzione educatore/bamnon € inferiore a un educatore ogni cinquelbiai (1/5).
L'ente gestore verifichera la necessita della casgnza di un ausiliario in funzione delle rilevatsigenze del
servizio.

TITOLO VI
IMMAGINE,INFORMAZIONE E PARTECIPAZIONE DELLE FAMIGL IE

ART.16 — COMUNICAZIONI SUI SERVIZI E FACILITA’DIA CCESSO
1. La Comunita Montana garantisce a tutte le famigbtenzialmente interessate una informaziondlaepisui servizi
attivi e su quelli in via di attivazione al fine: di
1.1 favorire I'accesso ai servizi;
1.2 verificare in modo continuo la corrispondenzadomanda e offerta di servizi.
2. Tali obiettivi vengono perseguiti mediante ldfudiione di materiale documentale e informativoyisivpubblici,
anche mediante gli organi di informazione, visitetie nei servizi e altre iniziative specifichewdirio genere.
3. Adeguate modalita di relazione, nonché procedumatterizzate da chiarezza, semplicita e veloe#g&ranno
garantite ai cittadini per ottimizzare l'iscrizionaéservizi.

ART. 17 — INFORMAZIONE SUI SERVIZI

1. La Comunita Montana coordina, annualmente pscdaenza del 28 febbraio, come previsto dal D263y$2000, in
maniera organica con gli altri Comuni della Zorgardccolta organica di tutti i dati di consuntiwdativi ai servizi
attivi sul proprio territorio inseriti nel sistenpaibblico dell’'offerta.

2. La Comunita Montana garantisce ai cittadini denpleta informazione sulla gestione dei servizi,compresa la
possibilita di accesso, su richiesta motivata, th gli atti di propria competenza inerenti il funpamento dei
servizi.

3.Presso I'Ufficio Servizi Educativi della Comunitéontana sara possibile ricevere informazioni dgidite sui servizi.

4.Informazioni sui servizi possono essere desualtsith internet www.nidiamiata.it

ART. 18 — PARTECIPAZIONE DELLE FAMIGLIE

1. Presso ogni servizio educativo per la primarninifa inserito nel sistema pubblico dell'offerta sayarantite le forme
di partecipazione e i relativi eventuali organisinpartecipazione per le diverse possibili tipokodi servizio.

2. La partecipazione delle famiglie si attua met#ialforganizzazione di iniziative di coinvolgimentdla vita dei
servizi e di promozione culturale inerenti le atfivdei servizi, nel quadro del concetto di traspaa del progetto
educativo del servizio e di piena e completa cotepgpazione delle famiglie alla sua elaborazioneadizzazione.

3. La Comunita Montana promuove lo sviluppo delle ferdi partecipazione delle famiglie previste nevigiinseriti
nel sistema pubblico dell'offerta anche all’intemiceventuali servizi privati autorizzati al funa@mento.

4. .La Comunita Montana organizza di norma, altimidi ogni anno educativo organizzativo, I'assesabdlei genitori
di tutti i bambini iscritti ai servizi e degli opetori per discutere i temi generali propri del’anigzazione e del
funzionamento dei servizi stessi.

5. Gli organi della partecipazione istituiti presgmi servizio educativo per la prima infanzia niteenel sistema

pubblico dell'offerta sono:
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- I Assemblea delle famiglie utenti;

- il Comitato di gestione.

6.L’Assemblea delle famiglie utenti

a. 'Assemblea delle famiglie utenti costituiscendmento fondamentale del confronto sulla impostazidel servizio e
sull'attuazione delle scelte definite con il préseregolamento.

b. L'Assemblea delle famiglie utenti & convocateQtamitato di gestione almeno due volte I'anno.

c. L'Assemblea delle famiglie utenti deve essermvooata quando ne faccia richiesta scritta e mitiva numero di
famiglie pari almeno ad un terzo dei bambini ammaisservizio.

d. L'Assemblea delle famiglie utenti pud esserevooata ogni qualvolta lo ritenga opportuno il Catotdi gestione
ovvero su iniziativa del Presidente della Comuhltintana o dell’Assessore competente.

e. La convocazione dell'Assemblea delle famiglentite effettuata mediante avvisi pubblici da afégsi all'interno dei
locali dove é collocato il servizio educativo alroeginque giorni prima.

f. L'Assemblea delle famiglie utenti & presiedush EIresidente del Comitato di gestione o da suegdéd scelto fra i
membri del Comitato stesso.

g. L'Assemblea delle famiglie utenti formula profgoal Comitato che & tenuto a prenderle in esame.

7.Elezione dei rappresentanti delle famiglie nehitato di gestione

a. Per I'elezione dei propri rappresentanti in s#rf@omitato di gestione, I'Assemblea delle famsigitenti & convocata
dal Presidente della Comunita Montana o dall'Assessompetente mediante avvisi pubblici da affiggellinterno
dei locali dove ¢ collocato il servizio educatiaimeno cinque giorni prima.

b. Per la validita dell'Assemblea delle famiglientt in prima convocazione & necessaria la presginaimeno la meta
pit una delle famiglie utenti.

c. Qualora in prima convocazione non si raggiuitlgaumero utile di famiglie utenti si procederdaakeconda
convocazione che avra luogo trascorsa un'ora geti@a. Tale circostanza deve essere ricordata aegki di cui alla
precedente lettera a).

d. Per la validita delllAssemblea delle famiglientt in seconda convocazione ¢ richiesta la padz@ne di almeno
un terzo delle famiglie utenti.

e. Qualora non si raggiunga il numero minimo ristéeneppure in seconda convocazione il Presidezite Gomunita
Montana o I'Assessore competente riconvoca |'Asksmbelle famiglie utenti trascorsi almeno dieocbrgi dalla
Assemblea di seconda convocazione non valida.

f. L'Assemblea delle famiglie utenti procede alamina del Presidente della seduta individuandologeeitore piu
anziano per eta il quale provvedera a nominar€gtitatori della seduta .

g. Hanno diritto di voto entrambi i genitori, o che fa le veci, per ciascuna famiglia utente. Noangmessa la
votazione per delega.

h. Le votazioni per la designazione dei rappreseintkelle famiglie utenti in seno al Comitato distjene si svolgono a
scrutinio segreto. Ogni partecipante non pud vabarali tre nominativi.

i. Risultano eletti coloro che ottengono il maggimmero di voti. A parita di voti precedera il gené pit giovane per
eta.

I. Nel caso di elezione di rappresentanti delleifdimresasi necessaria a seguito di decadenzamissioni I'Assemblea
delle famiglie utenti € convocata, entro trentaigi@ con le modalita di cui alla precedente lett&), dal Presidente del
Comitato di gestione.

m. Per la validita dell'Assemblea e per le modalitélezione vale quanto stabilito nel presenteald.

8. - Comitato di gestione - Funzioni - ComposizerCessazione

a. Il Comitato di gestione promuove la partecipagiaelle famiglie alla vita del servizio ed elabpraposte sul suo
funzionamento.

b. Il Comitato di gestione € composto, per ciassemizio, dalle persone sottoindicate:

- 3 rappresentanti dei genitori dei bambini isgritt

- 2 rappresentanti degli educatori;

- 1 Rappresentante del servizio Interventi Educdtlla Comunita Montana;

- 1 Rappresentante del servizio del Comune prapieetiella struttura.

c.l rappresentanti dei genitori devono risultan@@e in numero pari alla meta pit uno rispettouaharo complessivo
dei membri del Comitato.

d. Il Presidente ¢ eletto fra i rappresentantigggiitori presenti nel Comitato di gestione.

e. Nel caso di esistenza dei rapporti convenziocati altri Comuni il Comitato di gestione verrdeigrato con un
rappresentante delle Amministrazioni comunali eéoguali & stato stipulato tale rapporto.

f. Il Comitato di gestione dura in carica 1 anno.

g. | singoli componenti cessano dall'incarico:

a) per decadenza, quando non abbiano parteciatoa giustificato motivo, a tre sedute consecutaleComitato;

b) per dimissioni volontarie;

C)  perrevoca, su proposta della componergigdante e quando ricorrano gravi motivi che nelagoe inopportuna
la partecipazione al Comitato;

d) alla cessazione della fruizione del servimbcaso dei rappresentanti designati dalle faeig|
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h. In caso di dimissioni o decadenza di 1 o piu l@omponenti il Comitato di gestione per la ptadiei requisiti
per essere designati, si procedera alla loro sagtite. In tal caso il membro nominato durera incaaper il imanente
periodo di tempo.
I componenti del Comitato di gestione esercitdnlerd incarico in modo gratuito, fatta ecceziorer [l personale
dipendente dagli Enti Pubblici nei confronti debtgivalgono i vigenti istituti contrattuali.
Il Comitato di gestione decade qualora il numezbadmponenti sia ridotto a meno della meta panig, decadenza
o altra causa. La decadenza € pronunciata dallat&idella Comunita Montana che provvede, entr@rintne di
sessanta giorni, al suo rinnovo.
9. Compiti del Comitato di gestione
a. Il Comitato provvede a:
- promuovere la partecipazione delle famiglie gibatione dei servizi;
- collaborare alla definizione dei programmi ediwat
- mantenere i collegamenti con le realta istitualore sociali operanti nel territorio anche ai fidi favorire la
costruzione e la diffusione di una specifica catdell'infanzia;
- proporre alla Comunita Montana interventi coneath il funzionamento del servizio;
10- Comitato di gestione - Convocazione e funziosatim
a. Il Comitato di gestione puo essere convocat®desidente del Comitato stesso o su richiestavatatdi almeno un
terzo dei componenti ovvero su iniziativa del Rteste della Comunita Montana o dell'Assessore ctenpe
b. L'avviso di convocazione per le riunioni deveers consegnato ai componenti almeno cinque gioimia di quello
stabilito per la riunione inclusi i giorni festixicorrenti per calendario.
c. Per le riunioni convocate d'urgenza l'avvisoedegsere consegnato almeno 24 ore prima di queltdit per la
riunione.
d. Per le riunioni di seconda convocazione l'avdewe essere consegnato almeno 24 ore prima dagtabilita per la
riunione.
e. Il Comitato di gestione puo deliberare, in pricoavocazione, con la presenza di un numero deicsmaponenti non
inferiore alla meta pit uno. Nelle riunioni di seda convocazione, da tenersi un’ora trascorsa gallaa, le
deliberazioni sono valide purché intervengano abrb8 dei componenti.
f. Il ricorso alla seconda convocazione deve essemrzionato negli avvisi di cui alla precedentéelet b).
g. Le decisioni sono assunte dal Comitato contibfavorevole della meta piu uno dei votanti. Is@di parita, il voto
del Presidente vale il doppio.
h. Le riunioni sono convocate dal Presidente aln#wnolte all'anno.
i. | componenti del Comitato di gestione devonoeat®'si quando vengono esaminate questioni chiguardano
direttamente e personalmente.
I. Delle riunioni del Comitato viene tenuto appositerbale copia del quale deve essere trasmesdsa,i @leci giorni
successivi alla seduta, al Servizio Funzionaleadedmunita Montana.
m.Alle sedute del consiglio viene altresi invitd&ssessore competente.
11.- Presidente del comitato di gestione - Nomifizngioni
a. Nella prima riunione il Comitato di gestione gge il proprio Presidente a maggioranza assolutaval® dei
componenti scegliendolo, con voto segreto, trpprasentanti delle famiglie utenti del servizio.
b. Qualora dopo due votazioni nessuno abbia ripfeamaggioranza, si procede ad una terza votaziefla quale
risulta eletto il candidato che ha ottenuto il maggumero di voti.
c. In caso di assenza o di impedimento del Pretgdém relative funzioni sono esercitate da sueghgb scelto fra i
rappresentanti delle famiglie utenti.
d. In caso di cessazione dall'incarico del Presaknriunione del Comitato di gestione convocatalp nuova elezione
€ convocata e presieduta dal Presidente della Gtariontana o suo delegato. Per I'elezione valeustabilito dai
precedenti lettere a,) b), c).
e.ll Presidente del Comitato di gestione svolgegugnti compiti:
- convoca e presiede il Comitato di gestione esbhsblea delle famiglie utenti;
- convoca, nei termini di cui al comma 6 del presearticolo, 'Assemblea delle famiglie utenti plefezione dei loro
rappresentanti nel Comitato di gestione in castedadenza o dimissioni;
- cura i rapporti con la Comunita Montana;
- redige I'ordine del giorno delle sedute del Caioitdi gestione e delle assemblee;
- individua il segretario del Comitato tra i comeati il Comitato stesso che avra il compito di gedle i verbali delle
sedute;
- sottoscrive i verbali delle sedute redatti dajr@eario

- provvede alla esecuzione delle decisioni adottat€€dmitato;

- - rappresenta il Comitato verso terzi;
12. | contesti della partecipazione
a. Al fine di favorire una reale partecipazione gienitori dei bambini iscritti al servizio, soncepisti:

- colloqui individuali, da organizzare antecedentermexh primo ambientamento ed ogni volta che simateno

utili nel corso dell'anno formativo;
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- riunioni di sezione, al fine di discutere gli akpeonnessi alla realizzazione del progetto eduoaiferito ai
diversi gruppi/sezione;

- incontri tematici nei quali affrontare problemétéclegate alla genitorialita;

- laboratori, con cui coinvolgere personalmente iitpennella vita del servizio mettendo a frutto llero
competenze personali;

- momenti di socializzazione tra i vari soggetti egpati del servizio.

TITOLO VII
ACCESSO, REQUENZA E PARTECIPAZIONE DELLE FAMIGLIE A | COSTI

ART. 19 UTENZA POTENZIALE DEI SERVIZI.
1. Nel rispetto dei vincoli sulla recettivita sturiale, possono essere ammessi alla frequenza sitizio educativo
per la prima infanzia inserito nel sistema pubbliedl'offerta tutti i bambini in eta compresa fraré mesi e tre anni,
senza discriminazione di sesso, razza, etnia,rayltaligione e favorendo l'inserimento di bamhiiniersamente abili
e/o in condizioni di svantaggio socio culturale.
2. L’'accesso riguarda prioritariamente i bambirsidenti nel territorio della Comunita Montana, mealso di posti
disponibili & prevista la possibilita di accessalanai bambini residenti in altri comuni.
3. L'ammissione di bambini residenti in altri Coniunpossibile solo in caso di mancanza di domandesidenti
sufficienti a coprire tutti i posti disponibili. Bventuale ammissione di bambini residenti fuori tatitorio della
Comunita Montana sara disciplinata da apposita@oezione tra la Comunita Montana e i Comuni intexiss
4.Nei servizi educativi per la prima infanzia aditati possono essere ammessi, nei posti dispgndésitlusi quelli
riservati dal convenzionamento, tutti i bambineba utile, anche non residenti.

ART.20 - LA DISCIPLINA DELLE AMMISSIONI
1.Sono prioritariamente ammessi ai servizi , seaitabuzione di alcun punteggio i bambini che sian
a orfani di entrambi i genitori
b) in affidamento
c) adottati
d) segnalati dalla ASL o dai Servizi sociali della Gorita Montana
e) portatori di handicap ai sensi della L.104/92

2. Diritto di precedenza € previsto comunque indg@ntemente dai criteri di cui ai punti precedanthbambini gia
iscritti nell'anno precedente e che presentino lamgodomanda.

3. Nei casi diversi di cui ai precedenti commi 2 ai richiedenti vengono attribuiti i punteggi dii @ll’allegata tabella
A"

ART.21 - MODALITA DI ISCRIZIONE, ISTRUTTORIA E GRAD UATORIA FINALE
1. Il Dirigente in tempo utile provvede a comum&ai Comuni del Comprensorio le informazioni gpbtdi servizio,
sul suo funzionamento e sui criteri per I'acceds@€omuni acquisita la comunicazione della Comumitantana
mediante apposito bando pubblico provvedono aldamassima diffusione nei confronti dei suoi patel utenti.
2. Le domande di iscrizione, vengono effettuatézmando gli appositi moduli, messi a disposiziatela Comunita
Montana per le differenti tipologie di servizi, mgiali sono fornite indicazioni sulla documenta®gan certificazioni
richieste per 'ammissione.
3.Le domande redatte da uno dei soggetti esercimatria potesta, ovvero affidatari del minodevono essere
presentate all’Ufficio Servizi educativi dei Comuni
- dal 1 al 30 giugno di ogni anno per quanto rigaarservizi del nido d’'infanzia e centro gioco edlivo;
- dal 1 al 30 maggio per la sezione estiva
se cade di festivo entro il giorno lavorativo sissieo all’'Ufficio Servizi Educativi dei Comuni
- entro i termini stabiliti dalle modalita operagivdi svolgimento, e rese note mediante specifisisgvper quanto
riguarda i nidi domiciliari.
Le domande oltre i termini previsti dal bando dovra essere presentate direttamente al’U.O SeBdricativi della
Comunita Montana.
4. Nel caso in cui il numero delle domande di Hone al servizio educativo presentate entro teirmievisti dal
bando, superi il numero dei posti disponibili, née predisposta, garantendo la trasparenza dedeegura, una
apposita graduatoria di accesso sulla base de¢gginattribuiti alle domande di cui alla tabella™#legata al presente
regolamento del quale costituisce parte integrarsgestanziale.
La valutazione delle domande di ammissione & deataratl apposita commissione composta dal dirigérgettore,
dal responsabile dei servizi educativi e dei sesgziali.
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5.Alle famiglie che hanno presentato domanda dizeme al servizio verra data comunicazione pecoaandata con
l'indicazione della ammissione o non ammissione laatbnseguente motivazione.

6. Alle famiglie degli ammessi viene concesso umiee di 10 gg per comunicare la propria accett&io rinuncia al
servizio a partire dall'a.e. successivo.

La mancata comunicazione di eventuale rinunciaoentiermini sopra detti comporta il pagamento deb#a di
frequenza.

7. Qualora durante il corso dell’anno siano dispiirposti, potranno essere ammessi bambini pealig stata
presentata domanda oltre i termini stabiliti daimmna 3 del presente articolo.

8. | genitori che intendono iniziare la frequenzd lbambino al Nido d’'Infanzia nei mesi successivjuello di inizio
attivita dovranno presentare la domanda di isanzimel mese precedente a quello in cui si intemigare la
frequenza. Il bambino verra ammesso nel caso di gisponibili.

9. Il soggetto gestore di un servizio educativo lpgrrima infanzia inserito nel sistema pubblicdl'dfferta & tenuto a
garantire la possibilita di ammissioni straordieain casi di emergenza, anche in condizioni di muareeo
sopranumero.

10.La Comunita Montana elabora e aggiorna annuaémera tabella di punteggi per la composizioneedgladuatorie
di accesso ai servizi educativi per la prima infandi cui € soggetto gestore, tenendo presentitércrdi cui ai
precedenti commi 2, 3. La stessa costituisce elemdiretto di orientamento per scelte adottate wineiali soggetti
gestori di servizi accreditati.

ART.22 - DIMISSIONI
1. Le famiglie utenti che, per motivi diversi, inttono dimettere i propri figli dal servizio devodarne comunicazione
scritta all'ufficio competente della Comunita Mon#& 10 giorni prima dello scadere del mese di feega; le
dimissioni sono irrevocabili.
2.Per il servizio nido e centro gioco educativo saranno comungue accolte le richieste di dimigsfmesentate dopo
il 28 Febbraio, salvo casi eccezionali che dovragsgere documentati e certificati. L’'utente chiearil proprio figlio
dopo tale data & obbligato al pagamento dell'inteti fino al termine dell’a.e.
3. Saranno comunque considerati dimissionari gdntitassenti ingiustificati da oltre 10 gg e colare risultano
morosi nel pagamento della quota di contribuzidabilta dopo sessanta giorni dalla data di scaalelet pagamento.

ART.23 - RETTE DI FREQUENZA

1. Le rette di frequenza e le modalita di pagamelatparte delle singole famiglie fruitrici del sef@ saranno fissate
annualmente in sede di approvazione del bilanigwelisione.
2. La quota di compartecipazione dovra essere tereatro il giorno 10 del mese di riferimento,mllettino di C.C.
postale n. 13143581 intestatdrasoreria della Comunita Montana Amiata Grossetanmediante bonifico bancario
intestato aTesoreria della Comunita Montana Amiata Grossetaltonte dei Paschi di Siena Agenzia di Arcidosso
CAB 72160 ABI 0103®&pecificando:

- la causale del versamento (nido d’'infanzia.....,@®i...., mese........ )

- ilnome e il cognome del bambino

per permettere alla ragioneria I'emissione dell@igunza. Non saranno accettati bollettini inconiplet
3.1 genitori che hanno presentato regolare domanti® il mese di giugno ma che intendono iniziaréréquenza del
bambino al Nido d’Infanzia nei mesi successivi @ludi inizio attivita devono, per il mantenimenttel posto,
provvedere al pagamento della quota mensile arpatdl mese di inizio attivita.
4. Nel caso vi siano due o piu fratelli frequentaontemporaneamente il nido, verra applicataip2f bambino e
successivi una riduzione del 30%;
5. Le assenze non costituiscono titolo per dar duagriduzioni od esoneri dal pagamento della retensile ad
esclusione dei casi per i quali si verificano agsesuperiori a trenta giorni. L'importo della ridoze € pari al 20%
della retta di frequenza.
6.1 servizi educativi per la prima infanzia nonygdono esonero dal pagamento della retta.
Agevolazioni straordinarie saranno concesse saltamnpresenza di situazioni di difficolta economumciale attestate
dal Servizio Sociale della Comunita Montana.
7.L’ammissione al servizio o la richiesta di rinnodell’iscrizione & subordinata all’estinzione dethorosita dell’anno
o degli precedenti per il figlio di cui si richiedlammissione.

TITOLO VIII TUTELA SANITARIA

ART.24 NORME SANITARIE
1. | bambini ammessi devono essere esenti da iealdettive e contagiose diffusibili.
2. All'atto dell'inizio della frequenza dovra esseresitdta apposita certificazione o dichiarazione itatsta
comprovante l'effettuazione delle vaccinazioni @adcinazioni obbligatorie con l'indicazione dell&rustura del
Servizio Sanitario Nazionale competente ad emettereertificazione. L’'ammissione & consentita anaghassenza
delle certificazioni di cui al precedente periodoial caso la Comunita Montana, ai sensi del D.R3R01.99 n.355,
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dara entro cinque giorni notizia alla ASL di appadnza del bambino ed al Ministero della Sanitdl)'imbsservanza
dell'obbligo vaccinale.

3. Il bambino viene allontanato dal nido qualoreseinti:

a. febbre con temperatura ascellare superiore=a°870 rettale superiore a 38 °C;

b. diarrea (scariche con feci liquide o di dimiautbnsistenza);

c. vomito (due o piu episodi nella stessa giornata)

d. congiuntiva rosea o rossa con secrezione ochianeo/gialla, palpebre appiccicose al

risveglio, dolore ed arrossamento della cute cterus);

€. eruzione cutanea;

f. pediculosi.

3. La riammissione di bambini allontanati per Igioai sopra specificate potra aver luogo, anchBassenza € stata
inferiore a cinque giorni, dietro presentazionecelitificato del medico curante attestante l'idoheitla frequenza e
'avvenuta esecuzione degli eventuali specifidittnaenti.

4. In ogni caso la riammissione al nido dopo cingigeni di assenza per malattia & subordinataplsentazione di
certificato redatto dal pediatra di base attestbidi@neita alla frequenza.

In caso di malattia infettiva il bambino non potrigsere riammesso, prima della scadenza previdta darmativa
vigente e dietro presentazione del certificato wedi guarigione rilasciato dal pediatra competente

5.Qualora l'assenza non sia dovuta a malattia dmmssione avviene dietro presentazione di una at@hibne
sottoscritta da uno dei genitori

6. Non sono ammessi alla frequenza, con I'eccezil@misoggetti con handicap, bambini temporaneanygotatori di
apparecchi (gessati o in materiale sintetico, dotgeri, stecche di zimmer, bendaggi, ecc.) nsbdafluiscano sulla
normale sicurezza dell’equilibrio e della deambigdag o che possano comunque ridurre, nellambidatsjcurezza
del portatore e/o degli altri bambini frequentanti.

ARTICOLO 25 SOMMINISTRAZIONE DI FARMACI
1.Gli operatori non sono tenuti a somministrare iciadli ai bambini. In caso di personale disporit@itdel docente, di
volta in volta, le famiglie possono farne richiestan le seguenti modalita:

- richiesta scritta da parte di un genitore nellalgsa specificato che si solleva I'operatore dsltaocla da
responsabilita derivanti da eventuali incidenti sheverifichino nonostante la corretta somministvae del
farmaco;

- certificato del medico curante con specificazioreddosi, degli orari di somministrazioni e diafsizione di
assoluta necessita;

- autorizzazione scritta del pediatra di riferimento.

2. Il docente dovra rilasciare apposita dichiamagiscritta circa la disponibilith a somministrafarmaci.

3. | farmaci saranno conservati in un luogo appaséinte idoneo individuato dal personale impegnektaervizio.

4. E’' concessa l'autorizzazione all'accesso aillaave si svolge il servizio ai genitori dei bambb a loro delegati
per lasomministrazioni dei farmaci.

ARTICOLO 26 DIETE SPECIALI
1.In caso di bambini con allergia accertata o insaadi accertamento i genitori devono presentai@ @bmunita
Montana la certificazione del pediatra competepteindicazione degli alimenti che non possono essemministrati
e quelli che devono essere assunti.
2.In caso di momentanei disturbi gastroentericigvigto nel menu una dieta leggera da seguire pssimo tre giorni
senza la necessita di produrre alcuna certificazioadica.

TITOLO IX
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI

ARTICOLO 27 DIREZIONE ORGANIZZATIVA-GESTIONALE E CO ORDINAMEMTO PEDAGOGICO

1. La Comunita Montana, per la rete dei propri ggnassicura la funzione di coordinamento pedagmged
organizzativo, provvedendo all'elaborazione e adldfica del progetto educativo, organizzativo stgmale nonché il
loro reciproco raccordo e il loro inserimento neltde delle opportunita educative offerte ai barmbiralle famiglie
mediante figure tecniche dotate di appositi titbiette funzioni si sostanziano nelle seguenti $jpbea attivita:

a. elaborazione, attuazione e verifica del progediacativo dei servizi;

b. indirizzo, sostegno tecnico e supervisioneaia degli operatori;

C. promozione, organizzazione e conduzione ddiigtatdi formazione permanente e aggiornamento;

d. promozione dell'integrazione fra servizi eduggpier la prima infanzia e altri servizi educatisgciali e sanitari;

e. promozione e monitoraggio della qualita dei ig&rv

f. sviluppo della cultura dell'infanzia all’interngella comunita locale.
2. Il responsabile del Servizio conformemente atleme sulla gestione del personale, nomina undioatore interno
il quale provvede a tenere i rapporti con il Saovigtesso ed all’'espletamento di altri compiti quelpredisposizione
dei turni del personale, la programmazione delleefe dei congedi straordinari, la comunicaziondi affici
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competenti di eventuali guasti di struttura e ishé di manutenzione, la comunicazione di asseelzpedsonale per
eventuali sostituzioni, predisposizione di ordinémsili per materiale farmaceutico e sanitario, iéste di materiale
didattico e di cartoleria, vestiario, arredi ecc;

Favorisce inoltre il collegamento fra gli indirizgolitici e la realizzazione del progetto organihza e gestionale, la
verifica e I'efficacia degli interventi.

3.La coordinatrice pedagogica concorre con le figige tecniche a garantire: elaborazione, atbrazie verifica del
progetto educativo nei servizi; indirizzo, sostegegnico e supervisione al lavoro degli educatati aperatori;

promozione, organizzazione e conduzione delle i&ttidi formazione permanente e aggiornamento; prione

dell'integrazione fra servizi educativi per la paninfanzia e altri servizi educativi, sociali e isan presenti nel
territorio; promozione e monitoraggio della qualita

4.Lo sviluppo delle funzioni di cui al precedententma garantisce l'unitarieta, la coerenza e laiooith degli

interventi, nonché la loro verifica di efficacimyclhe nella direzione di ottimizzare, nellambitogtiestandard descritti
dalla normativa vigente, I'impiego razionale delorse.

ART.28 — ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO NEI SERVIZI

1. Il personale - educativo e ausiliario- &€ asstgaasingoli servizi nel rispetto della normatiegislative e
contrattuali in materia di profili professionalderapporto numerico personale- bambini e tenemhdocdel
complessivo orario di apertura e dell’articolaziai®é turni.
2. Il personale - educativo e ausiliario — assagret ogni singolo servizio costituisce il Gruppaylde

Operatori.
3. Il gruppo degli operatori & responsabile colégente dell'elaborazione e dell'aggiornament@degetto
educativo del servizio.
4.1l gruppo degli operatori deve adeguare il ptigeducativo alle esigenze poste dalla flessébifier
garantirne comunque il valore educativo.
5. Il gruppo degli operatori & tenuto a registiarpresenze mensili degli utenti su apposito remisél quale
dovra essere indicato l'orario di entrata e di tasdiel bambino ed a comunicare al servizio competen
eventuali assenze prolungate e ingiustificate deilni.
6. Il Gruppo degli Operatori, nel quadro degli i dati, collabora alla elaborazione e all’agg@amento
permanente del progetto educativo del serviziespaonsabile della sua attuazione e adotta, a daf@s
quale strategia privilegiata, la modalita collegidl organizzazione del proprio lavoro.
7. Gli educatori garantiscono un raccordo contiocol le famiglie, promuovendo la loro partecipaziaiia
attivita e alla vita dei servizi e organizzandoanti (colloqui, incontri di piccolo gruppo o dezone,
assemblee, riunioni di lavoro, incontri di discoss, feste, etc...) che si dovranno svolgere cgolaeta nel
corso dell’anno.
8. Educatori e operatori, per lo svolgimento déliezioni di cui ai precedenti commi, utilizzanoodario di
apertura del servizio all’'utenza.
9.L’attivitd di programmazione, gestione socialaggiornamento verra effettuata ogni quindici giaon
riduzione dell'attivita educativa di 2 h. All'iniai di ogni mese il personale educativo provvededarae
comunicazione alle famiglie.
10. Le funzioni ausiliarie devono essere organgratmodo da garantire, in relazione all'orari@pertura
del servizio e all'entita dei bambini frequentaitservizio di "refezione", il supporto alle atiti& didattiche,
la pulizia e il riordino dell'ambiente durante deximine dell'orario quotidiano di apertura.
11. L’organizzazione del lavoro dovra ispirarsi @lincipio della responsabilitd individuale e della
collegialita operativa assicurando comunque clefatizione educativa partecipi tutto il personglerante
ne nido d’'infanzia.
12.Qualora si verifichino eccezionali condizioni diecessita tutto il personale dovra collaborare
indipendentemente dalla qualifica e dalle attribozspecifiche al fine di garantire il normale etpmento
del servizio.

ART.29 - REFERENTI DEL SERVIZIO
1.All'interno di ogni servizio dovra essere indluata una educatrice, che assolvera al ruolo fliramte del servizio, senza
peraltro essere esonerata da collaborare con tgli ogderatori all'attivita educativa. | referengnigono i rapporti con il
Responsabile del Servizio della Comunita Montan& €dmitato di gestione.

ART.30 — ABBIGLIAMENTO E OCCORRENTE DEL PERSONALE

1.1l personale, educativo e ausiliario, impegnatoservizi per I'infanzia dovra indossare appoditasa
(camice o completo casacca - pantaloni e zoccoliad).
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2. Tutto il personale dovra essere munito di clamtedi riconoscimento.

ART.31- AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE
1. La Comunita Montana provvedera ad organizzataseni di aggiornamento, la cui articolazionecaiicontenuti saranno
individuati tenendo conto delle esigenze e deltgpste eventualmente suggerite dagli operatori.

ART. 32 — SERVIZIO DI REFEZIONE
1. Nei servizi in cui sia previsto, viene erogatoservizio di mensa sia per i bambini che per ikpeale, autorizzato e gestito
in base alle normative vigenti.
2. La preparazione del pasto all'interno del nidofdnzia e del centro dei bambini e dei genitodl#bligatoria per i bambini
fino al primo anno d'eta.
Deve essere previsto un apposito programma alimertabella dietetica e menu ) approvato dal servii Pediatria
dell’azienda Sanitaria Locale.
3. Le cuoche, ove sia prevista una cucina intamellambito delle loro funzioni relative all'igienal controllo della qualita
degli alimenti assicurano la realizzazione dei meacondo le indicazioni della dietista e per gararit rispetto di diete
particolari per allergie e intolleranze alimentari.

ART. 33 RACCORDO CON | PRESIDI SOCIO-SANITARI PUBBL ICI
1 La Comunita Montana assicura gli opportuni radca@on i presidi socio-sanitari pubblici del teorib in ordine alle
seguenti materie:
a. informazione, prevenzione e sorveglianza igien@oisria e alimentare.
b. disciplina delle segnalazioni di casi di disaggido, psicologico, sociale.

TITOLO X
AUTORIZZAZIONE AL FUNZIONAMENTO E ACCREDITAMENTO

ART. 34 — AUTORIZZAZIONE AL FUNZIONAMENTO
1. Sono sottoposti al regime dell'autorizzazionfuarionamento tutti i servizi educativi rivolti Bambini O -3 anni, ai sensi
dell’Art. 5 della Legge Regionale n° 32 del 26/@./0
2. Costituiscono requisiti per l'autorizzazionduasizionamento:
a) corrispondenza del dimensionamento della stautigli standard previsti dal presente regolamento;
b) rispetto dei vincoli sulla ricettivita e sui grti numerici fra operatori e bambini previsti gaésente regolamento;
c) partecipazione delle famiglie alle scelte edveat
d) corrispondenza dei titoli di studio degli operat educatore e operatore ausiliario - asseglagervizio, rispetto a
quanto previsto dal Regolamento Regionale vigertereetta applicazione agli stessi operatori dedlativa normativa
contrattuale;
e) ricorrenza di tutti i presupposti di legge ealagnentari in materia di salute e sicurezza swdawnitamente ai
requisiti igienico sanitari.
3. Il gestore privato di uno dei servizi educafper l'infanzia di cui al presente regolamento develgere alla Comunita
Montana domanda di autorizzazione al funzionamantgensi della convenzione Ric.664 del 07.08.2063ce 769 del del
23.10.2004 come riformulata ed integrata ai seead..R. 40/2001(art.3, parag.36, punto b).
. La domanda di autorizzazione al funzionamentedmntenere informazioni relative a quanto precisal comma 2 e deve
essere corredato da copia del documento di cairal¥4 D. Lgs. 626/1994 ovvero all'autocertificazéodi cui all’art. 4 comma
11 del D.Lgs. N° 626/1994 cosi come modificato’dgll3 del D. Lgs. 242/96.
5. L'autorizzazione al funzionamento ha duratatréde ed € sottoposta a decadenza se annualmeoiggitto gestore non
fornisce, entro il 31 gennaio di ogni anno alla @oita Montana le informazioni sopra descritte. loandnda per il rinnovo
triennale dell'autorizzazione deve contenere lhidiazione della permanenza delle condizioni gihidrate nella precedente
richiesta di autorizzazione o di conferma dellaste ovvero, in caso di variazioni, la loro speeifilescrizione.
6. Il soggetto gestore di un servizio autorizzdtéuazionamento € altresi tenuto, a pena di decaaeell'autorizzazione in
corso o di non procedibilita della sua richiestaidnovo, a rimettere annualmente alla Comunita tdoa i seguenti dati di
consuntivo:
- dati individuali anonimi inerenti i bambini e f@emiglie, ai fini del monitoraggio delle caratteithie degli utenti;
- humero dei bambini effettivamente frequentartdi dferimento ai diversi mesi di apertura del §g6o7
- numero degli operatori impiegati, distinti in edtori e operatori ausiliari e titolo di studio peduto da ognuno;
- idonea certificazione attestante la regolaritéatdbutiva ed assicurativa in relazione al persenalle proprie
dipendenze;
- periodo di apertura e costo totale del servizio;
- ammontare della retta media mensile a caricadathiglia.
7. La Comunita Montana predispone un apposito miowento amministrativo per il rilascio dell'auta@zione al
funzionamento: in particolare, I'ufficio della Comita Montana competente rilascia l'autorizzaziohéuazionamento dopo
aver acquisito dal Servizio Funzionale competed&dla Comunita Montana il nulla-osta relativo aguesiti di cui sopra. Il
Servizio Funzionale competente si avvarra dellkloorazione degli Uffici tecnici dei Comuni di eiffimento.
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ART.35 - DECADENZA E REVOCA
1.L’autorizzazione decade in mancanza del rinnavaiale o in caso di sospensione per almeno seide#'sttivita.
2. L'autorizzazione pud essere revocata dalla Ca@Montana in caso di accertamento della soprawemancanza dei
requisiti necessari per l'autorizzazione o per magienico sanitari segnalati dalla Asl, qualoradggetto gestore non abbia
provveduto ad adempiere alle eventuali prescrizinpartite nel tempo assegnato.

ART.36 — ACCREDITAMENTO
1. Sono interessati al regime dell'accreditamentt t servizi educativi per la prima infanzia dislinati dal presente
regolamento.
2. Costituiscono requisiti per l'accreditamento:
a) possesso dell'autorizzazione all'apertura ergliébnamento;
b) esistenza del progetto organizzativo del sesvidefinito in relazione ai principi individuati ngdresente
regolamento;
c¢) applicazione della normativa contrattuale vigentmateria di personale;
d) disponibilita dichiarata ad intrattenere scaoun altri servizi della rete comprensoriale;
e) disponibilita dichiarata ad assicurare nell’amkdell’orario di lavoro del personale un monte areuo per la
programmazione educativa e per la formazione psafaale, sia in forma autonoma che attraverso tegigpazione
a progetti di aggiornamento e di qualificazionerpogsi e gestiti in collaborazione con la Comuni@nkana;
f) previsione, nel progetto organizzativo del sz di modalita di partecipazione delle famiglecendo i principi
individuati nel presente regolamento;
g) disponibilita all'utilizzo di strumenti per laltazione della qualita;
h) disponibilita dichiarata ad ammettere tutti iriani che lo richiedano, entro il limite dei podisponibili, senza
discriminazione di sesso, razza, etnia, culturdigiome, favorendo l'inserimento di bambini in cardni di
svantaggio socio culturale e/o portatori di hangiggonché di bambini il cui nucleo familiare siamoparentale e di
bambini nel cui nucleo entrambi i genitori sian@weati;
i) esistenza di posti riservati per le emergenze;
I) articolazione delle formule di iscrizione e fremza nell'ambito del complessivo orario di apertigl servizio.
3. Per i servizi privati, I'accreditamento cosstieé condizione essenziale per l'inserimento ntdrae pubblico dell'offerta e
per il conseguente convenzionamento con la Comiutitana
4. 1l gestore privato di uno dei servizi educaper l'infanzia disciplinati dal presente regolanoeptio rivolgere domanda di
accreditamento all@omunitd Montana Amiata Grossetano.
5. La domanda di accreditamento deve contenereniafzioni relative a quanto precisato nel precedeotema
6. L'accreditamento ha durata triennale ed é so$topa decadenza se annualmente il soggetto gastordornisce alla
Comunita Montana, entro il 31 gennaio di ogni aleanformazioni richieste quali:
- dati individuali anonimi inerenti i bambini e fi@miglie, al fine del monitoraggio delle caratstiche degli utenti;
- numero dei bambini effettivamente frequentarti riferimento ai diversi mesi di apertura delvgzo;
- numero degli operatori impiegati, distinti inusatori e operatori ausiliari e titolo di studiogseduto da ognuno;
- idonea certificazione attestante la regolarnitatibutiva ed assicurativa in relazione al peréoadle proprie dipendenze.
- periodo di apertura e costo totale del servizio;
- ammontare della retta media mensile a caricla daiiglia;
- esito documentale dell'impiego di strumenti divtazione della qualita, nel caso che il loro iega sia stato richiesto nel
periodo precedente;
- dichiarazione del rispetto di tutti glementi che costituiscono requisiti per l'accrediato di cui al precedente comma
2.
7. La domanda per il rinnovo triennale dell'acd@uiento deve contenere la dichiarazione della peenma delle condizioni
gia dichiarate nella precedente richiesta di a¢@emento o nella conferma annuale del possess@deisiti richiesti, ovvero,
in caso di variazioni, la loro specifica descrizon
8. La Comunita Montanpredispone un apposito procedimento amministratesail rilascio dell’accreditamento, che fa
riferimento al Servizio Funzionale competente.

ART. 37— VIGILANZA -
1. La Comunita Montana mediante le sue struttugéavsul funzionamento delle strutture autorizzaagccreditate presenti sul
suo territorio, anche mediante periodiche ispezigfie stesse.
2.Qualora, nell’'esercizio delle competenze di a@gda di cui al precedente comma, la Comunita Mentdevi la sua
ricorrenza delle condizioni che dettero luogo EsGio all'autorizzazione o all’accreditamento, yrede, previa diffida
ad ottemperare alle condizioni richieste, alla pevdell'autorizzazione o dell’accreditamento.

TITOLO XI
ART. 38- NORMA FINALE
1. Per quanto non espressamente previsto dal peeRegolamento, si fa riferimento alle vigenti disgzioni di legge in
materia.
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CRITERI PER L’'ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

ALLE DOMANDE DI AMMISSIONE DEI BAMBINI Al SERVIZI P

1) NUCLEO FAMILIARE (massimo 20 punti)

Si

a) figli naturali riconosciuti da un solo genitpogfani di 1 genitoré20 punti)

Tabella “A”
Del.G.E 124/2007

ER LA PRIMA INFANZIA

Riservato all'Uffi@

punti note

( allegare autocertificazione passibile di cont)pll

b)situazioni particolari da cui derivi la comple&@ostante assenza
della figura paterna o0 materné 15 punti)
c)separazioni legali documentate, separazionitth,fa
non_coniugati separati di fattd0 punti)
d) nucleo familiare senza alcun sostegno pareritale punti )

( allegare autocertificazione passibile di contpll

1.1)FIGLI ALL'INTERNO DEL NUCLEO FAMILIARE (massimo 10 punti)

Riservato all'Ufficio

Si punti note
a) numero 2 figl{3 punti) [ 1
b)numero 3 figli 6 punti) I_I
¢) numero 4 figli{ 7 punt) |_|
d) pidt di 4 figli (9 punti) [ ]
e) iscrizione di gemelli (1 punto in piu) |_|

2) CONDIZIONI DI LAVORO DEI GENITORI _ (massimo 15 punti)

Riservato all'Ufficio

si punti ‘ note
a) entrambi lavoratori a tempo pien@d3 punti)
b) un genitore lavoratore a tempo pieno e 'adtngart-time con orario ‘

pari o superiore a 20 ore settimanali 12 punti)

19



C) un genitore lavoratore a tempo pieno e l'altro & pime con orario

inferiore a 20 ore oppure lavoratore priecar( 10 punti)

d) genitori entrambi lavoratori part-time con oramderiore

a 20 ore settimanali oppure lavoratori precdri8 punti)

e) _genitori di cui uno lavoratore a tempo pigart-time o precario

e I'altro non occupato ( 5 punti)

s AR

f) genitori studenti non lavoratori (5 punti)

|

g) genitori entrambi non occupati 3 punti

* documentazione richiesta: autocertificazionarior di lavoro

** documentazione richiesta: autocertificazionel'éalrizione ad 1 corso di studio con menzione deghmi sostenuti)

3) CONDIZIONE DI REDDITO  (massimo 5 punti)

Riservato all'Ufficio

Si punti note
a) Reddito ISEE fino a € 3.615,00 (5 punti) [ ]
b) Reddito ISEE da € 3.615,01 a € 7.747,00048t) []
a) Reddito ISEE oltre € 7.747,012 punti) [ ]

Le fasce di reddito sopra riportate sono gia irtligte per gli interventi educativi ddRegolamento
Comprensoriale per l'erogazione dei Servizi Sociaftabella 3) approvato dallAssemblea della Comaunit

Montana in data 30.01.03 con atto n.7

4) PROBLEMI RIGUARDANTI IL BAMBINO, | GENITORIE GL | ALTRI FIGLI (massimo 15 punti)

Riservato all’'Ufficio

Si

a) stati di malattia del bambinog(tificati dal S.S.N) (10 punti) [ ]

punti

note

|

b) stati di malattia di un genitore o di altro fm({certificati dal S.S.N)

(15 punti)

c)invalidita di un genitore con riduzione della aaipa lavorativa

pari o superiore al 60% (certificati dal S.S.NB _punti)
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5) RESIDENZA * (massimo 10 punti) Riservato all'Ufficio

Si punti note
a)_residenza nei Comuni dove sono presenti i Zervi
da oltre due anrfiLO punti)
b) residenza nei Comuni dove sono presenti izerv
da meno di due anri8 punti)
c) residenza negli altri Comuni del Comprensori@biaeno due anrfi5 punti)

d) residenza negli altri Comuni del Comprensorior@ano di due anrfi3 punti)

* limitatamente al Comune di Piancastagnaio il puto 5) relativo alla residenza da tenere in considazione
e il seguente:

5) RESIDENZA (massimo 10 punti) Riservato all'Ufficio
Si punti ‘ note

a)_residenza nel Comune di Piancastag@ai@unti) |:|

b) residenza in altri Comuni ma prestanti attil@@orativa nel territorio del ‘
Comune di Piancastagnai® punti)

c) residenza in altri Comu8 punti) ‘

[]

CRITERI DI PREFERENZA A PARITA’ DI PUNTEGGIO

1) anzianita della domanda

Riservato all'Ufficio

TOTALE PUNTEGGIO

Posizione in graduatoria N°
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